Sendo os recursos humanos o

ativo mais importante das

empresas, a solu¢gdo ARTSOFT

vem otimizar os processos
inerentes a sua gestéo.

Desenvolvida para todas as
organizacdes que pretendem
uma gestao eficiente dos
seus recursos humanos, a
ARTSOFT desenvolveu um
conjunto de solucdes
tecnolégicas que respondem
as exigéncias profissionais
dos modernos gestores de
RH.

Para saber mais, informe-se

junto da ARTSOFT ou de um
revendedor credenciado.

FORMACAQ

N y L]
S "

ARTSOFT

BUSINESS SOFTWARE

GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS

O seu novo aliado para gerir 0s
recursos humanos da empresa
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HUMANOS

Uma nova forma de otimizar

0 ativo mais importante
empresa.

Porque a gestdo operacional dos seus
colaboradores &, hoje em dia, muito
mais ampla do que processamentos de
vencimentos e acdes restritas aos
departamentos de RH, a ARTSOFT
desenvolveu uma solucéo inovadora na
gestao dos ativos mais cruciais para o
crescimento da sua empresa.

Estruture vérios perfis de
colaboradores, dé cumprimento as
obrigacdes legais, veja 0s vencimentos
a serem automaticamente processados
ou otimize rotinas didrias como
marcacdo de formacgdes, registos de
pontos e definicdo de
tarefas, ao mesmo
tempo que terg, pela
primeira vez, uma
visdo total e
integrada de todos os
SEeus recursos.

da sua

Analise 0s recursos humanos da sua
empresa

Destinada a vérios departamentos,
desde o de RH ao financeiro, ou mesmo
a reportar a direcao, esta solugdo tem a
vantagem de disponibilizar diversos
tipos de andlise aos seus gestores.

De acordo com os critérios escolhidos,
como gestor podera analisar, por
exemplo, os custos por departamento
ou empregado, a estatistica da
populacéo ativa, bem como a anélise
financeira.

porqué adquirir
a Gestdo de Recursos
Humanos do ARTSOFT?

Cumprimento de exigéncias legais
de forma automatica

A automatizacdo de processos como o
processamento de salérios, pagamentos
eletrénicos e gestao de faltas faz desta
solucéo a resposta as principais
preocupacdes de um gestor de recursos
humanos. Um aspeto essencial é,
também, o envio répido e de forma facil
dos mapas oficiais, como é o caso da
Declaracdo Mensal de Rendimentos e o
Relatério Unico.

A gestao de recursos humanos da
sua empresa requer muito tempo?

Com o sistema intuitivo da Gesté&o de
Recursos Humanos ARTSOFT, podera
dedicar esse tempo a tarefas de maior
valor acrescentado.



GESTAO
DE RH

Através de uma simples
configuracdo no ARTSOFT,
podera acrescentar descontos
especificos, como é o caso das
penhoras, ao colaborador
pretendido. O processamento
das penhoras sera feito
automaticamente no fim do més.

Com a entrada em vigor do
Regulamento Geral da Protecéo
de Dados, a grande preocupacao
das empresas é saber se 0s
dados dos seus colaboradores
estdo seguros. Com este gestor,
o tratamento dos dados pessoais
serd sempre feito de acordo com
0 RGPD.

Funcionalidades ao abrigo do RGPD.

A possibilidade de processar o
salério dos colaboradores de
forma automéatica deixa-lhe
tempo para tarefas que faréo
diferenca na sua empresa.

Gestdo da formacdo fora da
empresa

O Portal do Colaborador da-lhe a
possibilidade de consultar as
formagBes em que se encontra
inscrito e ainda de carregar
certificados referentes a
formacdes realizadas.

Com esta solucdo pode aumentar
o vencimento a um determinado
colaborador ou a todo o
departamento, introduzindo a
percentagem que pretende
aplicar.
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Painel de controlo

Consulta de documentos

Tenha sempre a mdo documentos
importantes, como é o caso dos
recibos de vencimento e
declaracdo de rendimentos. Esta
funcionalidade permite-lhe
consultar os mesmos sempre que
necessitar.

Aumento de vencimento de varios colaboradores.
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SOLUCAO
PORTAL DO
COLABORADOR

Os seus recursos estardo sempre
conectados com a sua empresa empresa.

O Portal do Colaborador permite que T - @
0s seus colaboradores facam uma :
gestao das suas férias,
indisponibilidades, irregularidades e
formacdes, para além de possibilitar
a alteracao dos seus dados,
totalmente sincronizada com o ERP.

Diferentes niveis de acesso

Os niveis de acesso de utilizador
(colaborador), coordenador e de
supervisor (diretor de Recursos
Humanos) atribuem as
permissdes necessarias a cada
um, de acordo com as funcdes
desempenhadas dentro da

.m
Ativacdo de médulos de acordo com as

permissées no ARTSOFT.

Mapa de férias e irregularidades

Modos de visualizacao
Disponivel em dois modos de
visualizacdo - em lista e calendério -
o Portal do Colaborador é o seu
aliado no cumprimento de tarefas
dos seus colaboradores.



Ao fazer a integracdo desta Conheca na integra todas as fungdes
solucdo com a gestao de que integramos neste médulo de
penhoras, vales e cartdes de Gestdo de Recursos Humanos.
refeicdo, plano de tesouraria, Mostramos-lhe exemplos de como
gestdo de assiduidades, funcionam as novas secgoes e de
independentes e outros como pode tirar partido do ARTSOFT
rendimentos e a gestao de para gerir todos os recursos humanos
formagéo, tire proveito de da sua empresa.

todas as funcionalidades que

tornardo o seu trabalho mais

automatizado.

Além das vérias ferramentas que
fazem parte do mddulo, a nossa
equipa de desenvolvimento esta
disponivel para implementacdes
personalizadas que identifique
COmMO necessarias.

Peca-nos informacdes.

INFORMACAO RAPIDO RETORNO
SEGURA DO INVESTIMENTO

Somos uma empresa especializada no A nossa experiéncia sustenta o nosso trabalho e
desenvolvimento e comercializagdo de solucoes orienta-nos para proporcionar solugdes economicamente
tecnolégicas de apoio a gestdo empresarial. H& vantajosas, com rapido retorno do investimento (ROI) e
mais de 30 anos, focamo-nos em desenvolver um dos mais baixos custos de manutencdo do mercado
solucBes adaptaveis as necessidades especificas (TCO). A nossa missdo é cada dia trabalhar para energizar
dos nossos Clientes. 0 negdcio dos nossos clientes.
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